CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

La sottoscritta SIGNANI RAFFAELLA

nato a Cesena il 18/11/1972

dichiara

dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
s.m.i., e consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verita

che le eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale.

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
[Cognome, Nome]

Indirizzo
[ Numero civico, strada o piazza, codice
postale, citta, paese ]

Telefono
Fax
E-mail | r.signani@gmail.com
Nazionalita | Italiana
Data di nascita 18/11/1972

[ Giorno, mese, anno ]

Signani Raffaella

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) | Dal 22 luglio 2019 a tutt'oggi

* Nome e indirizzo | Ausl Romagna via De Gasperi, nr.8 - 48121 Ravenna
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale | Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica

* Tipo di rapporto di lavoro | tempo pieno — 38 ore settimanali
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita | Ausl Romagna ambito territoriale di Forli

* Principali mansioni e | Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica
responsabilita

Gestione specifica del Dipartimento Chirurgico ambito di Forli
Strategie di implementazione e gestione uniforme delle liste d'attesa e
dei tempi d'attesa chirurgici, attraverso il Board Chirurgico Aziendale
guale strumento per il coordinamento aziendale della programmazione
dell'attivita chirurgica dei singoli ambiti territoriali. Formazione e
sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e organizzativa in
un ottica aziendale

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa in un ottica aziendale

Sviluppo dei processi assistenziali per la sicurezza e la gestione del
rischio con riferimento al percorso del paziente chirurgico

* Capalcita e competenze
acquisite



mailto:r.signani@gmail.com

Processo di budgeting e meccanismi di controllo dei processi produttivi
per quanto di propria competenza

Armonizzare i i meccanismi operativi e gestionali attraverso l'uso di
procedure operative in uso presso le piattaforme chirurgiche di tutta
l'azienda, attraverso il coordinamento dei responsabili infermiristici
delle piattaforme stesse.

(segue)




ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

* Capalcita e competenze
acquisite

Dal 22 luglio 2019 a tutt'oggi

Ausl Romagna via De Gasperi, nr.8 - 48121 Ravenna

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica

tempo pieno — 38 ore settimanali

Ausl Romagna ambito territoriale di Forli

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica

Gestione specifica del Dipartimento Chirurgico ambito di Forli
Strategie di implementazione e gestione uniforme delle liste d'attesa e
dei tempi d'attesa chirurgici, attraverso il Board Chirurgico Aziendale
quale strumento per il coordinamento aziendale della programmazione
dell'attivita chirurgica dei singoli ambiti territoriali. Formazione e
sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e organizzativa in
un ottica aziendale

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa in un ottica aziendale

Sviluppo dei processi assistenziali per la sicurezza e la gestione del
rischio con riferimento al percorso del paziente chirurgico

Processo di budgeting e meccanismi di controllo dei processi produttivi
per quanto di propria competenza

Armonizzare i i meccanismi operativi e gestionali attraverso l'uso di
procedure operative in uso presso le piattaforme chirurgiche di tutta
l'azienda, attraverso il coordinamento dei responsabili infermiristici
delle piattaforme stesse.

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita
* Principali mansioni e
responsabilita

* Capalcita e competenze
acquisite

Dal 29 novembre 2018 al 21 luglio 2019

Ausl Romagna via De Gasperi, nr.8 - 48121 Ravenna

Operatore prof. Infermiere titolare di posizione organizzativa

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “Morgagni — Pierantoni” ambito territoriale di Forli

Responsabile Dipartimento Chirurgico ambito di Forli

Gestione delle risorse umane del Dipartimento Chirurgico

Strategie di implementazione di modelli organizzativi ed assistenziali
innovativi anche ad elevata autonomia gestionale nell'ambito
dipartimentale

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento al dipartimento chirurgico

Sviluppo dei processi assistenziali per la sicurezza e la gestione del
rischio con riferimento al dipartimento chirurgio

Processo di budgeting e meccanismi di controllo dei processi produttivi

(segue)




per quanto di propria competenza
Sviluppo e implementazione delle attrezzature e dispositivi medici ad
alta complessita tecnologica all'interno del dipartimento chirurgico

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

 Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

* Capalcita e competenze
acquisite

Dal 18/09/2008 al 29 novembre 2018

Ausl Romagna via De Gasperi, nr.8 - 48121 Ravenna

Operatore prof. Infermiere titolare di posizione organizzativa

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “Morgagni — Pierantoni” ambito territoriale di Forli

Responsabile Infermieristico Blocco Operatorio

Gestione delle risorse umane

Strategie di implementazione di modelli organizzativi ed assistenziali
innovativi anche ad elevata autonomia gestionale con riferimento
all’ambito delle sale operatorie

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento all’ambito delle sale operatorie
Sviluppo dei processi assistenziali per la sicurezza e la gestione del
rischio con riferimento all’ambito delle sale operatorie

Processo di budgeting e meccanismi di controllo dei processi produttivi
di propria competenza

Sviluppo e implementazione delle attrezzature e dispositivi medici ad
alta complessita tecnologica

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

» Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dellanzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

Dal 16/09/2005 al 17/09/2008

Ausl di Cesena via Piazza L. Sciascia, nr.111 — 47521 Cesena (FC)

Operatore prof. Infermiere Coordinatore

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “M. Bufalini” Cesena

Coordinatore Infermieristico Blocco Operatorio Chirurgico

Gestione delle risorse umane

Strategie di implementazione di modelli organizzativi ed assistenziali
innovativi anche ad elevata autonomia gestionale con riferimento
al’ambito delle sale operatorie

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento al’ambito delle sale operatorie

Sviluppo dei processi assistenziali per la sicurezza e la gestione del
rischio con riferimento all’ambito delle sale operatorie

Processo di budgeting e meccanismi di controllo dei processi produlttivi
di propria competenza

(segue)




Sviluppo e implementazione delle attrezzature e dispositivi medici ad
alta complessita tecnologica

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

* Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

Dal 28/01/2002 al 15/09/2005

Ausl di Cesena via Piazza L. Sciascia, nr.111 — 47521 Cesena (FC)

Operatore prof. Infermiere Coordinatore

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “M. Bufalini” Cesena

Coordinatore Infermieristico Terapia Intensiva Post Operatoria

Gestione delle risorse umane

Strategie di implementazione di modelli organizzativi ed assistenziali
innovativi anche ad elevata autonomia gestionale con all’ambito della
terapia intensiva e rianimazione

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento all’ambito della terapia intensiva e
rianimazione

Sviluppo dei processi assistenziali per la sicurezza e la gestione del
rischio con riferimento allambito della terapia intensiva e rianimazione
Processo di budgeting e meccanismi di controllo dei processi produttivi
di propria competenza

Sviluppo e implementazione delle attrezzature e dispositivi medici ad
alta complessita tecnologica

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

» Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

* Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

Dal 15/06/1996 al 27/01/2002

Ausl di Cesena via Piazza L. Sciascia, nr.111 — 47521 Cesena (FC)

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “M. Bufalini” Cesena

Infermiere di Terapia Intensiva e Rianimazione

Pianificazione e gestione degli interventi assistenziali infermieristici
diretti ai pazienti nel’ambito della terapia intensiva e rianimazione
Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento al’ambito della terapia intensiva e
rianimazione

Gestione ed applicazione delle attrezzature e dispositivi medici ad alta
complessita tecnologica

(segue)




ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

Dal 05/02/1996 al 14/06/1996

Ausl di Ravenna via A. Missiroli, nr.10 — 48121 Ravenna

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “S. Giorgio” Cervia

Infermiere di Medicina Generale

Pianificazione e gestione degli interventi assistenziali infermieristici
diretti ai pazienti nel’ambito della medicina generale

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento al’ambito della medicina generale

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

» Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

Dal 28/01/1994 al 27/06/1995

Ausl di Cesena via Piazza L. Sciascia, nr.111 — 47521 Cesena (FC)

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere

tempo pieno — 36 ore settimanali

Ospedale “M. Bufalini” Cesena

Infermiere di Terapia Intensiva e Rianimazione

Pianificazione e gestione degli interventi assistenziali infermieristici
diretti ai pazienti nel’ambito della terapia intensiva e rianimazione
Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento all’ambito della terapia intensiva e
rianimazione

Sviluppo delle capacita di gestione delle attrezzature e dispositivi
medici ad alta complessita tecnologica

Gestione ed applicazione delle attrezzature e dispositivi medici ad alta
complessita tecnologica

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Tipo di rapporto di lavoro

Dal 01/03/1993 al 27/01/1994

Casa di Cura privata “Villa Maria” via G. Matteotti, nr.24 — 47921 Rimini

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere

tempo pieno — 36 ore settimanali

(segue)




(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

* Capacita e competenze
acquisite

Sala operatoria di chirurgia generale e specialistica

Infermiere di sala operatoria

Pianificazione e gestione degli interventi assistenziali infermieristici
diretti ai pazienti nel’ambito della sala operatoria

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento all’'ambito della sala operatoria

Gestione ed applicazione delle attrezzature e dispositivi medici ad alta
complessita tecnologica

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

* Capacita e competenze
acquisite

Dal 11/11/1992 al 25/02/1993

Ausl di Cesena via Piazza L. Sciascia, nr.111 — 47521 Cesena (FC)

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere

tempo pieno — 36 ore settimanali

Sala operatoria di neurochirurgia

Infermiere di sala operatoria

Pianificazione e gestione degli interventi assistenziali infermieristici
diretti ai pazienti nel’ambito della sala operatoria

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento all’ambito della sala operatoria

Gestione ed applicazione delle attrezzature e dispositivi medici ad alta
complessita tecnologica

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

/* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

 Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

Dal 06/07/1992 al 05/10/1992

Ausl di Cesena via Piazza L. Sciascia, nr.111 — 47521 Cesena (FC)

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere

tempo pieno — 36 ore settimanali

Sala operatoria di chirurgia generale

(segue)




* Principali mansioni e | Infermiere di sala operatoria e addetta alla strumentazione

responsabilita

Pianificazione e gestione degli interventi assistenziali infermieristici
diretti ai pazienti nel’ambito della sala operatoria

Formazione e sviluppo professionale, metodologia di ricerca clinica e
organizzativa con riferimento al’ambito della sala operatoria

Gestione ed applicazione delle attrezzature e dispositivi medici ad alta
complessita tecnologica

» Capacita e competenze
acquisite

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)
[elencare separatamente ciascun titolo]

Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Classe SNT-SPEC/1

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” - Facolta di Medicina e

Chirurgia

02/04/2007

A.A. 2006/2007

e Corsi universitari

[elencare separatamente ciascun corso]
(dottorati, master, corsi di
perfezionamento)

Conseguito presso:
» Data conseguimento (gg/mm/aa)
* durata corso

Master di I° livello “Management per le funzioni di coordinamento
nell’area delle professioni sanitarie”

Universita Telematica Pegaso

15/06/2017

A.A. 2016/2017

+ Corsi universitari

[elencare separatamente ciascun corso]
(dottorati, master, corsi di
perfezionamento)

Conseguito presso:

 Data conseguimento (gg/mm/aa)
* durata corso

Master di II° livello “Management dei servizi sanitari per le funzioni di
direzione” con particolare riferimento alle aree dei servizi tecnico-
assistenziali e medico-organizzative

Universita di Bologna

A.A. 2009/2010

» Corsi universitari

[elencare separatamente ciascun corso]
(dottorati, master, corsi di
perfezionamento)

Conseguito presso:

» Data conseguimento (gg/mm/aa)
* durata corso

Corso di Alta Formazione
“Il controllo di gestione nelle sale operatorie Operating Room
Management-ORM”

Universita di Bologna

03/03/2017

A.A. 2016/2017

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Attivita formative
(frequenze, corsi di formazione,
stage, borse di studio ecc

[elencare separatamente ciascuna attivita
indicando la tipologia, presso quale ente si €
svolta, argomenti/temi/aspetti oggetto di
approfondimento, data/periodo di svolgimento,
impegno orario, eventuale valutazione finale,
eventuale assegnazione di crediti
ECM....ecc..]

(segue)




* Attivita di aggiornamento
(partecipazione a corsi di
aggiornamento, ecc...

[elencare separatamente ciascun evento
indicando la tipologia, presso quale ente si &
svolto, argomenti/temi trattati, data/periodo di
svolgimento, impegno orario, eventuale
valutazione finale, eventuale assegnazione di
crediti ECM....ecc, precisare se la
partecipazione sia avvenuta in qualita di
docente o relatore ]

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2007.

1)

2)

3)

FSC Progetti Miglioramento: 'FSC_Indici di intensita terapeutica e
di carico work load infermieristico: NEMS, TISS, NAS' organizzato
dall'Ausl di Cesena

Il corso si e svolto il 1/1/2007

Al partecipante sono stati assegnati 2 crediti ECM

Interna Residenziale: 'La gestione del rischio nelle strutture
sanitarie. Implementazione sistema di Incident reporting per la
sorveglianza degli eventi indesiderati ' organizzato dall'Ausl di
Cesena

Il corso si & svolto il 1/1/2007

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Interna  Residenziale: 'La responsabilita giuridica nella
prescrizione e nella somministrazione di farmaci' organizzato
dall'Ausl di Cesena

Il corso si e svolto il 1/1/2007

Al partecipante sono stati assegnati 5 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2008.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

FSC Progetti Miglioramento: 'FSC Corso di formazione sul campo
"Qualita ATl 2007™ organizzato dall'Ausl di Cesena

Il corso si e svolto dal 14/11/2007 al 30/6/2008

Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Donazioni d'Organi: conoscere per capire,
capire per decidere' organizzato dall'Ausl di Cesena

Il corso si & svolto il 21/4/2008

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Le non conformita come strumento di

comunicazione organizzativa in un sistema di gestione'
organizzato dall’Ausl di Cesena

Il corso si e svolto dal 19/5/2008 al 22/5/2008

Al partecipante sono stati assegnati 12 crediti ECM

Interna Residenziale: 'La sicurezza elettrica in ospedale’

organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto il 29/9/2008
Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Sleep Endoscopy Step by step' organizzato
dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 3/10/2008

Al partecipante sono stati assegnati 8 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Utilizzo delle tecnologie disponibili per la
tracciabilitd del percorso peri-operatorio del paziente sottoposto a
intervento' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto il 13/10/2008

Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

Interna Residenziale: '‘Promozione della Sicurezza del Paziente e
Gestione Integrata del Rischio: Una Sfida Possibile’ organizzato
dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 15/10/2008

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Corso di Aggiornamento per Referenti
Dipartimentale del Rischio Clinico: Gestione degli Incident

(segue)




Reporting' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto il 12/11/2008
Al partecipante sono stati assegnati 7 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2009.

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

Corso: 'll nuovo standard internazionale UNI EN ISO 11607-1 e -
2' organizzato da Novamedisan italia.
Il corso si e svolto il 6/2/2009presso riccione.

Corso: 'Corso Avanzato di Chirurgia Bariatrica Laparoscopica'
organizzato da AzOsp Universitaria Pisana.
Il corso si & svolto dal 16/2/2009 al 17/2/2009presso Pisa.

Corso: "Forum Risk Management in Sanita 2009-' organizzato da
Istituto Superiore di Sanita.

Il corso si & svolto dal 24/11/2009 al 27/11/2009presso Centro
Affari e Convegni.

Corso: 'll incontro laboratorio logistica del paziente' organizzato
da Cergas.
Il corso si @ svolto il 11/12/2009presso Milano.

Interna Residenziale: 'L’organizzazione di strutture chirurgiche in
situazioni con scarse risorse. L’esperienza dell’'Ospedale Vezo di
Ampasilava (Madagascar)' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 20/2/2009

Al partecipante sono stati assegnati 2 crediti ECM

Interna  Residenziale: 'La responsabilita del coordinatore
nell’ambito del governo assistenziale' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto il 28/5/2009

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Impatto del management ostetrico -
Anestesiologico sulla  analgesia perimidollare in travaglio
organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 4/12/2009

Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2010.

1)

2)

3)

4)

FSC Progetti Miglioramento: 'Percorso formativo per la riverifica /
verifica RER di accreditamento per il Dipartimento di Chirurgia
Specialistica e le UUOO afferenti' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto dal 31/1/2010 al 30/12/2010

Al partecipante sono stati assegnati 15 crediti ECM

FSC Progetti Miglioramento: 'Percorso formativo per la riverifica
RER di accreditamento per il Dipartimento dellEmergenza. '
organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto dal 31/1/2010 al 30/12/2010

Al partecipante sono stati assegnati 15 crediti ECM

FSC Ricerche: 'Valutazione della soddisfazione del paziente
relativamente alle informazioni ricevute dall'infermiere di Sala
Operatoria' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto dal 1/3/2010 al 31/12/2010

Al partecipante sono stati assegnati 15 crediti ECM

Corso: 'Master di 2° livello in 'Management dei Servizi Sanitari per
le funzioni di Direzione, con particolare riferimento alle aree dei
servizi tecnico - assistenziali e medico - organizzative' - A.a.
2009/2010' organizzato da Universita di Bologna.

(segue)




5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Il corso si & svolto dal 1/1/2010 al 31/12/2010presso Bologna.

Corso: 'I'attivita infermieristica in camera operatoria:dalla gestione
del rischio clinico alla prevenzione del contenzioso medico-
legale' organizzato da Universita degli studi di Milano-Facolta' di
Medicina Legale Dipartimento di Scienze Biomediche- Citta' Studi
di Milano -Facolta’ di Medicina legale e delle Assicurazioni.

Il corso si e svolto il 13/3/2010

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Corso: 'Workshop on Advanced Technology and Marketing in
Urology' organizzato da Forli.
Il corso si & svolto dal 6/5/2010 al 7/5/2010 presso Forli.

Corso: '97° Congresso Nazionale della Societa' Italiana di
Otorinolaringoiatra e Chirurgia Cervico-Facciale' organizzato da
Societa italiana di Otorinolaringoiatria e Chirurgia Cervico
Facciale.

Il corso si e svolto dal 19/5/2010 al 22/5/2010 presso Riccione.

Corso: 'V incontro laboratorio logistica del paziente' organizzato
da Uni Bocconi.
Il corso si e svolto il 21/5/2010presso Milano.

Corso: 'Forum risk management 2010. La Salute in Sicurezza'
organizzato da Istituto Superiore Sanita.
Il corso si e svolto dal 23/11/2010 al 26/11/2010presso Arezzo.

Interna Residenziale: 'Disomogeneita nelle competenze relative
agli interventi chirurgici nel’ambito della chirurgia endocrino'
organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si @ svolto dal 24/5/2010 al 22/6/2010

Al partecipante sono stati assegnati 10 crediti ECM

Interna  Residenziale: 'La trabeculectomia “ab interno™
organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 28/5/2010

Al partecipante sono stati assegnati 7 crediti ECM

Interna Residenziale: 'll Decreto Legislativo 150/2009' organizzato
dall'Ausl di Forli

Il corso si é svolto il 9/6/2010

Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Resezioni sublobari nel tumore del
polmone' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto il 5/10/2010

Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

Interna Residenziale: 'OSS in Recovery Room: un supporto
all'Infermiere' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 16/11/2010

Interna Residenziale: 'OSS in Recovery Room: un supporto
all'Infermiere’ organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto il 30/11/2010

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2011.

1

FSC Progetti Miglioramento: 'Redazione di  strumenti
informativi/gestionali per la sicurezza in sala operatoria -
Anestesia' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto dal 15/4/2011 al 31/12/2011

Al partecipante sono stati assegnati 5 crediti ECM
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2) FSC Progetti Miglioramento: 'Redazione di  strumenti
informativi/gestionali per la sicurezza in sala ope-ratoria -
Chirurgia' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 15/4/2011 al 31/12/2011

3) FSC Progetti Miglioramento: 'Progettazione dei percorsi di
tirocinio degli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica
presso il Blocco Operatorio e valorizzazione della funzione
tutoriale ' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 2/5/2011 al 22/12/2011
Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

4) FSC Progetti Miglioramento: ‘'Redazione di  strumenti
informativi/gestionali per la sicurezza in sala operatoria -
Ortopedia’ organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 15/4/2011 al 31/12/2011

5) Corso: 'L'assistenza infermieristica perioperatoria negli interventi
chirurgici laparoscopici/mini-invasivi robot assistiti' organizzato da
Azienda Ospedaliero - universitaria 'S. Maria della Misericordia'
di Udine.

Il corso si e svolto il 26/3/2011presso Udine.

6) Interna Residenziale: 'La gestione del rischio: gli strumenti
operativi di assessment del rischio e della sicurezza' organizzato
dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 23/3/2011

7) Interna Residenziale: 'Criticita nel paziente ricoverato in Chirurgia
vascolare' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto il 5/4/2011
Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

8) Interna Residenziale: 'Corso di Formazione per Preposti
dellAUSL di Forli (art. 37 comma 7 del D.Lgs 81/2008)
organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 12/4/2011
Al partecipante sono stati assegnati 10 crediti ECM

9) Interna Residenziale: 'Incontro  informativo-formativo  su
campionamenti e procedure HIPEC ' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si é svolto il 23/5/2011
Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2012.

1) FSC Progetti Miglioramento: ‘'Progettazione dei percorsi di
tirocinio degli studenti del Cor-so di Laurea in Infermieristica
presso il Blocco Operatorio ed Anestesia valorizzazione della
funzione tutoriale (2° edizione)' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto dal 18/9/2012 al 20/12/2012
Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

2) Interna Residenziale: 'Le case della salute, competenze
infermieristiche e prospettive per la professione' organizzato
dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 29/11/2012
Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

3) Interna Residenziale: 'l DIVERSI VOLTI
DELL'INFERMIERISTICA 2: Revisione di letteratura, studi di
ricerca osservazionali e validazione di strumenti.' organizzato
dall'Ausl di Forli

(segue)



Il corso si e svolto il 13/12/2012
Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2013.

1) FSC Progetti Miglioramento: 'Revisione critica del percorso di
tutoraggio studenti infermieri nel Blocco Operatorio' organizzato
dall'‘Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 12/11/2013 al 31/12/2013
Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

2) Interna  Residenziale: 'Aspetti burocratico-assistenziale del
paziente chirurgico' organizzato dall'Ausl di Forli, in qualita di
docente.

Il corso si é svolto dal 7/10/2013 al 28/10/2013
Al partecipante sono stati assegnati 1 crediti ECM

3) Interna  Residenziale: 'Aspetti burocratico-assistenziale del
paziente chirurgico' organizzato dall'Ausl di Forli, in qualita di
docente.

Il corso si @ svolto dal 10/10/2013 al 31/10/2013
Al partecipante sono stati assegnati 1 crediti ECM

4) Interna Residenziale: 'Leadership e strumenti di gestione per
coordinatori' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 29/1/2013 al 30/1/2013
Al partecipante sono stati assegnati 16 crediti ECM

5) Interna Residenziale: 'BLSDb - esecutore' organizzato dall'Ausl di
Forli
Il corso si @ svolto il 12/2/2013
Al partecipante sono stati assegnati 12 crediti ECM

6) Interna Residenziale: 'LA LOGISTICA SANITARIA PER LA
QUALITA' E LA SOSTENIBILITA' DELLE CURE: L'ESPERIENZA
DELL'AREA VASTA ROMAGNA' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si e svolto il 22/3/2013

7) Interna Residenziale: 'Formazione e Addestramento per I'utilizzo
delle maschere pieno facciale' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si é svolto il 6/6/2013
Al partecipante sono stati assegnati 3.6 crediti ECM

8) Interna Residenziale: 'La definizione delle competenze specifiche
e responsabilita’ in ambito di sterilizzazione' organizzato dall'Ausl
di Forli
Il corso si e svolto il 25/9/2013
Al partecipante sono stati assegnati 7.5 crediti ECM

9) Interna Residenziale: 'Corso per addetti antincendio a rischio
elevato' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si @ svolto dal 7/10/2013 al 28/10/2013
Al partecipante sono stati assegnati 20 crediti ECM

10) Interna Residenziale: 'll tutor clinico' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si & svolto dal 17/10/2013 al 7/11/2013

11) Interna Residenziale: 'll tutor clinico’ organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 5/12/2013 al 19/12/2013
Al partecipante sono stati assegnati 14 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2014.

1) Interna Residenziale: 'Migliorare e mantenere le tecniche di
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2)

3)

assistenza chirurgica al taglio cesareo e i principi di sterilita'
Il corso si é svolto il 22/9/2014
Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Seminario 'Audit Clinico e Indicatori di
Qualita’ nell'ambito del Corso per Direttori di Struttura Complessa
dell'Ausl della Romagna' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 27/11/2014

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Conteggio Garze,Aghi,Taglienti:La buona
norma' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto dal 26/11/2014 al 11/12/2014

Al partecipante sono stati assegnati 3.6 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2015.

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Interna Residenziale: 'BLSDb retraining 2015' organizzato
dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 12/2/2015

Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

Interna Residenziale: '(BIBLIOTECA) La ricerca nella banca dati
UPTODATE: piattaforma di informazioni cliniche “Point of Care™
organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto il 8/4/2015

Al partecipante sono stati assegnati 4.5 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Emostatici e sigillanti ' organizzato dall'Ausl
di Forli

Il corso si @ svolto il 6/5/2015

Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

Interna Residenziale: ‘'la prevenzione delle infezioni del sito
chirurgico' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 21/5/2015

Interna Residenziale: 'la prevenzione delle infezioni del sito
chirurgico' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si & svolto il 21/5/2015

Al partecipante sono stati assegnati 4.5 crediti ECM

Interna Residenziale: ‘Il processo di ricondizionamento dei
Dispositivi Medici riutilizzabili - Normativa di riferimento ed aspetti
operativi' organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 11/6/2015

Al partecipante sono stati assegnati 4.8 crediti ECM

Interna Residenziale: 'Competenze... Parliamone?'
organizzato dall'Ausl di Forli

Il corso si e svolto il 9/10/2015

Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2016.

1)

2)

Corso: 'Corso di Alta Formazione “Il Controllo di Gestione delle
sale operatorie” (Cod. 9982). A.a. 2016/2017' organizzato da
Universita di Bologna.

Il corso si e svolto il NaN/NaN/NaNpresso Bologna.

Corso: 'L'Osservatorio Buone Pratiche per la Sicurezza dei
Pazienti: confronti e risultati" organizzato da Regione Emilia
Romagna.

Il corso si & svolto il 13/6/2016presso Bologna.
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3) Corso: '6°Congresso per infermieri di sala operatoria' organizzato
da Intercontact.
Il corso si € svolto dal 21/10/2016 al 22/10/2016presso San
Marino.
Al partecipante sono stati assegnati 6.5 crediti ECM

4)  Corso: 'RUOLO DELL'INFERMIERE NELLA SALA OPERATORIA
DELLA CHIRURGIA ROBOTICA' organizzato da IOE.
Il corso si e svolto dal 18/11/2016 al 19/11/2016presso MILANO.
Al partecipante sono stati assegnati 22.8 crediti ECM

5) Interna Residenziale: 'ONCOORL ROMAGNA 2016' organizzato
dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 23/1/2016
Al partecipante sono stati assegnati 3.5 crediti ECM

6) Interna Residenziale: 'ISCRIZIONI: Presentazione di PA 13:
Monitoraggio e Terapia del Dolore '
Il corso si e svolto il 17/5/2016

7) Interna Residenziale: 'ISCRIZIONI: Presentazione di PA 09:
Acquisizione del Consenso Informato’
Il corso si e svolto il 17/5/2016

8) Interna Residenziale: ‘tecniche chirurgiche nella protesica di
ginocchio ed anca’' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 28/9/2016
Al partecipante sono stati assegnati 4.5 crediti ECM

9) Interna Residenziale: 'll paziente emorragico in sala operatoria e il
buon uso del sangue' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 11/10/2016
Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

10) Interna Residenziale: 'CORSO DI AGGIORNAMENTO IN
CHIRURUGIA EPATO-BILIO-PANCREATICA' organizzato
dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto dal 20/10/2016 al 3/11/2016
Al partecipante sono stati assegnati 2 crediti ECM

11) Interna Residenziale: 'BLSDb retraining 2016' organizzato
dall'Ausl di Forli
Il corso si é svolto il 1/12/2016
Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

12) Interna Residenziale: 'ERAS in chirurgia:un esempio di approccio
multidisciplinare al paziente' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 22/12/2016
Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2017.

1) Interna Residenziale: 'Condividiamo le esperienze di formazione
esterna fatte durante 'anno 2016. Confrontiamoci e discutiamone
insieme per migliorare la nostra attivita' organizzato dall'Ausl di
Forli
Il corso si e svolto il 17/01/2017
Al partecipante sono stati assegnati 2.6 crediti ECM

2) Interna Residenziale: ‘ La formazione nella AUSL della Romagna,
nuovo applicativo WHR Time’ organizzato dall'Ausl di Forli
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Il corso si e svolto il 09/03/2017
Al partecipante sono stati assegnati 12.8 crediti ECM

3) Corso: ‘Misurare la sicurezza delle cure: fonti informative,
indicatori ed applicazioni concrete’.
Il corso si e svolto dal 31/03/2017 presso Ausl Ferrara
Al partecipante sono stati assegnati 2.8 crediti ECM

4) Corso: ‘Smart Hospital 2.0. Workshop nazionale ICT nei sistemi
informativi ospedalieri. Cosa cambia per i pazienti, gli operatori e
I'organizzazione dei servizi sanitari’

Il corso si & svolto dal 12/05/2017 presso Ausl Forli
Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

5) Interna Residenziale: 'La responsabilita del coordinatore nella
gestione delle risorse umane’ organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si e svolto il 06/10/2017
Al partecipante sono stati assegnati 5 crediti ECM

6) Interna Residenziale: ‘Il procedimento disciplinare relativo al
personale del comparto’ organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si é svolto il 24/11/2017
Al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM

* Altre esperienze

[elencare separatamente ciascun esperienza,
ritenuta coerente con il profilo da ricoprire,
indicando la tipologia, presso quale ente si
svolta, data/periodo di svolgimento, impegno
orario]

Dal 2001 al 2005 Responsabile per i rapporti con I'estero per
I'Associazione Nazionale Italiana Infermieri Neuroscienze (ANIN)

Dal 2003 al 2005 di aver collaborato con il Ministero della Salute in
gualita di esperto della Formazione Continua in Medicina per la
professione Infermiere

Dal 2001 al 2005 Docente presso il corso di Laure in Infermieristica
sede formativa di Cesena, in qualita di infermiera esperta nel’ambito di
Terapia Intensiva e Rianimazione

Nell'anno Accademico 2004/2005 Docente presso il Master in area
critica dell’Universita di Bologna, in qualita di infermiera esperta
nell’ambito di Terapia Intensiva e Rianimazione

Nell'anno accademico 2009-2010 Professore a contratto gratuito presso
Universita di Bologna - Facolta Medicina e Chirurgia — Laurea in
Infermieristica — Infermieristica dell’Area Chirurgica 36 ore — 3 CFU

Nell'anno accademico 2011-2012 Professore a contratto gratuito presso
Universita di Bologna - Facolta Medicina e Chirurgia — Laurea in
Infermieristica — Infermieristica dell’Area Chirurgica 36 ore — 3 CFU

Nell’'anno accademico 2013-2014 Professore a contratto gratuito presso
Universita di Bologna - Facoltd Medicina e Chirurgia — Laurea in
Infermieristica — Infermieristica dell’Area Chirurgica 36 ore — 3 CFU

Nell’anno accademico 2015-2016 Professore a contratto gratuito presso
Universita di Bologna - Facolta Medicina e Chirurgia — Laurea in
Infermieristica — Infermieristica dell’Area Chirurgica 36 ore — 3 CFU

Nell’'anno accademico 2017-2018 Professore a contratto gratuito presso
Universita di Bologna - Facoltd Medicina e Chirurgia — Laurea in
Infermieristica — Infermieristica dell’Area Chirurgica 36 ore — 3 CFU
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Nell’'anno accademico 2019-2020 Professore a contratto gratuito presso
Universita di Bologna - Facolta Medicina e Chirurgia — Laurea in
Infermieristica — Infermieristica dell’Area Chirurgica 36 ore — 3 CFU

Relatore di tesi anno accademico 2009/2015 Universita di Bologna —
Facolta di Medicina e Chirurgia Laurea in Infermieristica “

Correlatore di tesi anno accademico 2009/2017 Universita di Bologna —
Facolta di Medicina e Chirurgia — Laurea in Infermieristica”

Componente del gruppo “Team Sale Operatorie Sicure” dell’ Ausl
Romagna dal 2016

Componente del “Board Chirurgico Aziendale” dell’ Ausl Romagna dal
2017 a tutt’'oggi

Componente del gruppo di lavoro del Ministero della Salute
“Ottimizzazione delle sale operatorie” dal 2019 a tutt’oggi.

Partecipazione in qualita di Relatore e Moderatore a numerosi eventi
formativi inerenti gli argomenti di Sala Operatoria, gestione del rischio in
ambito chirurgico, organizzazione e gestione delle attivita del personale
infermieristico ed OSS afferente alle sale operatorie e all’ambito

dell’assistenza

(segue)



ULTERIORI INFORMAZIONI

Lingue Straniere

[ Indicare le lingue conosciute e il livello di
conoscenza ]

Capacita e competenze
organizzative, relazionali, tecniche,
manageriali

[ Descrivere tali competenze e indicare come e
dove sono state acquisite].

Altre Capacita e competenze

[ Descrivere tali competenze e indicare come e
dove sono state acquisite].

Francese - capacita di lettura: scolastico; capacita di scrittura:
scolastico; capacita di espressione orale: scolastico

Inglese - capacita di lettura: buono; capacita di scrittura: scolastico;
capacita di espressione orale: discreto

Buone capacita nell’utilizzo di Windows e degli attuali sistemi operativi e
gestionali web

PUBBLICAZIONI:

Marzo 2014 - GIMBE EVIDENCE FOR HEALTH

Abstract Book

9° Conferenza Nazionale GIMBE Evidenze e Innovazioni per la
sostenibilita della Sanitd Pubblica

Articolo:*Percorso di tirocinio pratico per gli studenti del corso di laurea
in Infermieristica : esperienza del blocco operatorio del'Ospedale G.B
Morgagni dell’ AUSL di Forli”(Ciocca P. Donatella, Prati Linda, Signani
Raffaella)

LUGLIO 2012 - VOL.24,2012 ISSN 1120-6764

FascicoLo.2 AICO - ORGANO UFFICIALE DELL’ASSOCIAZIONE
ITALIANA INFERMIERI DI CAMERA OPERATORIA

ARTICOLO: “IL PERCORSO DEL PAZIENTE CHIRURGICO: SICUREZZA ED
EFFICIENZA.”(L.PRATI, B.DI STEFANO, M. BUCCIOLI, R.SIGNANI)

Maggio 2012 - Rivista EVIDENCE 2012;4(1): e1000004
Articolo:*Qualita e sicurezza del paziente -chirurgico: information
technology per la governante di un percorso integrato”(Buccioli M.,
Grementieri P., Signani R. et al.)

CheckList di Sala operatoria: quale facile soluzione per
l'informatizzazione.

G. Gambalel, M. Bucciolil, D. Dal Montel, S. Maitanl, V. Agnolettil, R.
Signanil,

P. Grementieril, C. Vicinil, A. De Vitol, C. Basili2, O. Nicastro3

Di essere co-autore del testo “Manuale delle procedure infermieristiche”
pubblicato da Edizioni Minerva Medica — Torino 2006, ISBN 88-7711-

502-5. Seconda Edizione 2015

Maggio 2012 - Rivista EVIDENCE 2012;4(1): e1000004
Articolo:¢,Qualita e sicurezza del paziente chirurgico: information
technology per la governante di un percorso integrato¢ (Buccioli M.,

Grementieri P., Signani R. et al.)

Poster International Forum Quality & Safety in Healtcare ¢ THE
SURGICAL CHECKLIST: SAFETY AND TECHNICAL IMPROVEMENT.
OUR PRELIMINARY EXPERIENCE. ANDREA DE VITO, CLAUDIO
VICINI, MATTEO BUCCIOLI°, RAFFAELLA SIGNANI°°, GIORGIO
GAMBALE®°® E.N.T. unit-°DataManager -°° ChargeNurse -°°°Intensive

Care Unit, Morgagni-PierantoniHospital, Forli. Italy
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Relazione alla partecipazione del 7% Congresso Europeo delle
Associazioni delle neuroscienze EANN pubblicato come Newsletter
ANIN sulla rivista NEU — Num. 2 aprile/giugno 2004, pag.63-64.

“Gestione Infermieristica della Derivazione Esterna: procedura”
pubblicato sulla rivista NEU — Num. 4 ottobre/dicembre 2003, pag.58-
60.

“Il TISS in neurorianimazione” pubblicato sulla rivista NEU — Num. 1

gennaio/marzo 2003, pag.28-44.

Data 01/ 07/ 2020
IL DICHIARANTE

RAFFAELLA SIGNANI
(leggibile e per esteso)

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del
dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identita
del dichiarante, all’ufficio competente con le modalita indicate nel bando di avviso

(qualifica, cognome, nome del pubblico ufficiale che riceve la documentazione)
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